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I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

.1. Az Adatkezel6

Az adatkezel6 neve: Windsor Hungaria Kft.

Székhelye és postai cime: 3527 Miskolc, Jozsef Attila u. 27. 1. em. 1.

Adészama: 24397584-1-05
Cégjegyzékszama: 05-09-025879
E-mail cime: info@windsor.hu
Weblap: www.windsor.hu
Telefon: +36-46/900-600
Tarhely szolgaltato: Dexef Kft.

Tarhely szolgaltaté cime:  www.dexef.hu

1.2. A tajékoztato célja

A tajékoztatd célja, hogy a kilénbozé Uzleti folyamatokon keresztil ismertesse a Windsor
Hungaria Kft. (a tovabbiakban Szervezet) tevékenysége sordn a személyes adatok kezelésére
vonatkozo iranyelveket, és bemutassa azokat az elvarasokat, melyeket sajat magaval, mint
adatkezel6vel szemben megfogalmazott, és betart.

1.2.1.

Vonatkozo6 jogszabalyok

Adatkezelési alapelvei 6sszhangban vannak az adatvédelemmel kapcsolatos hatalyos hazai
jogszabalyokkal, és az Eurdpai Unid kapcsolddo rendelkezésével:

az informacidos onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrél szélé 2011. évi
CXII. torvény (Info. tv.),

az adatvédelemre vonatkozé nemzetkdzi egyezményekkel, eurdpai unids
jogforrasokkal (kilondsen a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérél és az ilyen adatok szabad dramlasardl, valamint a
95/46/EK rendelet hatédlyon kiviil helyezésérél szé6l6 2016/679 sz. (Altaldnos
Adatvédelmi Rendelet).

Ezek mellett a kdvetkezs jogszabalyokat, ill. torvényeket veszi figyelembe:

2013. évi LXXVII. torvény a felnGttképzésrél (tovabbiakban Fktv.)

1995. évi LXVI. torvény a koziratokrdl, a kozlevéltarakrdl és a maganlevéltari anyag
védelmérdl (tovabbiakban Ltv.)

2017. évi CL. torvény az ad6zas rendjérdl (a tovabbiakban Art.),

2012. évi |. torvény a munka torvénykonyvérdl (a tovabbiakban Mt.),

1997. évi LXXX. torvény a tarsadalombiztositas ellatdsaira és a magannyugdijra
jogosultakrdl, valamint e szolgaltatasok fedezetérél (a tovabbiakban Tbhj.),
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e 2000. évi C. torvény a szamvitelrél (a tovabbiakban Szvtv.),
e 114/2007. (XII. 29.) GKM rendelet a digitalis archivalas szabalyairdl (a tovabbiakban
Arch.r.),
e 1995. évi CXVII. térvény a személyi jovedelemaddrdl (a tovabbiakban SZJA tv.).
e 1997. évi LXXXI. torvény a tarsadalombiztositasi nyugellatasrél (a tovabbiakban
Nyugdij tv.)
e 2001. évi CVIIl. torvény — az elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok, valamint az
informacids tarsadalommal 6sszefliggd szolgdltatasok egyes kérdéseirdl (Eker. tv.)

1.2.2. Az adatkezeléssel kapcsolatos fogalmak:

A jelen tdjékoztatdé az Info. tv. értelmezé rendelkezéseit hasznadlja az adatkezelési
szakkifejezésekre.

A szervezet adatvédelmi irdnyelvei az Eurdpai Altaldnos Adatvédelmi Rendelet szabalyaira is
tekintettel vannak azzal, hogy a Rendelet hatadlyba Iépésének id6pontjat kovetben a
szabdlyzatot felll kell vizsgalni.

Tdjékoztatéban hasznalt kifejezéseket az informacids oOnrendelkezési jogrol és az

informacidszabadsagrdél széléd 2011. évi CXIl. torvény értelmezd rendelkezései kozott
meghatarozott fogalmak szerint kell értelmezni. Amennyiben kérdése lenne, vagy barmely
fogalom nem lenne egyértelmd, kérjik forduljon az adatvédelmi kapcsolattarténkhoz.

e érintett: barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott vagy -—
kdzvetlenll vagy kdzvetve — azonosithatd természetes személy. Hirdetések esetében
ezek a hirdetést feladd személyek. Az ingatlanligylet létrejottekor érintettek az
ugyletben részt vevd személyek, illetve mindazok akiknek jogat, jogos érdekét az
ugylet érinti;

e személyes adat: az érintettel kapcsolatba hozhatd adat — kiilonosen az érintett neve,
azonositd jele, valamint egy vagy tobb fizikai, fizioldgiai, mentalis, gazdasagi,
kulturdlis vagy szocidlis azonossagara jellemz6 ismeret —, valamint az adatbdl
levonhato, az érintettre vonatkozé kovetkeztetés;

e hozzajarulas: az érintett akaratanak onkéntes és hatarozott kinyilvanitasa, amely
megfelel6 tajékoztatason alapul, és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a ra
vonatkozo személyes adat — teljes kord vagy egyes miuveletekre kiterjed6 —
kezeléséhez;

o tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatanak kezelését
kifogasolja, és az adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adat torlését kéri;

e adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki vagy amely ©6nalléan vagy madsokkal egyiitt az adat
kezelésének céljat meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt)
vonatkozé dontéseket meghozza és végrehajtja, vagy az adatfeldolgozéval
végrehajtatja;

e adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fliggetleniil az adaton végzett barmely m(ivelet
vagy a milveletek Osszessége, igy kilonosen gydjtése, felvétele, rogzitése,
rendszerezése, taroldsa, megvaltoztatasa, felhaszndlasa, lekérdezése, tovabbitdsa,
nyilvdnossagra hozatala, 6sszehangolasa vagy Osszekapcsoldsa, zarolasa, torlése és
megsemmisitése, valamint az adat tovabbi felhasznalasanak megakadalyozdsa,
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fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a személy azonositasara
alkalmas fizikai jellemz6k (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) rogzitése;

e adatfeldolgozas: az adatkezelési miveletekhez kapcsolédd technikai feladatok
elvégzése, fliggetleniil a miveletek végrehajtasahoz alkalmazott maddszertdl és
eszkozt6l, valamint az alkalmazas helyétdl, feltéve hogy a technikai feladatot az
adaton végzik;

e adatfeldolgozd: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezé szervezet, aki vagy amely szerz6dés alapjan — beleértve a jogszabaly
rendelkezése alapjan kotott szerz6dést is — adatok feldolgozasat végzi;

e adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szdmdara torténd
hozzaférhet6vé tétele (azaz: az adatok atadasa);

e nyilvanossagra hozatal: az adat barki szamdra torténd hozzaférhetévé tétele,
példaul: megjelentetés az interneten;

e adattorlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly mdédon, hogy a helyreallitasa tobbé
nem lehetséges;

e adatmegjelolés: az adat azonositd jelzéssel ellatdsa annak megkilonboztetése
céljabol;

e adatzdrolas: az adat azonositd jelzéssel ellatasa tovabbi kezelésének végleges vagy
meghatarozott id6re torténd korlatozasa céljabal;

e adatallomany: az egy nyilvantartasban kezelt adatok 0sszessége;

e harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel
nem rendelkez8 szervezet, aki vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezel&vel
vagy az adatfeldolgozéval;

e adatvédelmi incidens: személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozasa, igy
kiilondsen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitas, nyilvanossagra
hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés.

Il. ADATVEDELMI IRANYLVEK

A Szervezet elsGsorban természetes személyek részére nydjtja a szolgdltatdsait. A Szervezet
elkotelezett a vele kapcsolatba kerilt partnerei személyes adatainak védelmében, kiemelten
fontosnak tartja hallgatdi, partnerei (a tovabbiakban: érintett, hallgatd) informacids
onrendelkezési joganak tiszteletben tartasat. Ebbdl kifolydlag tarsasagunk kotelezettséget
vallal arra, hogy tevékenységével kapcsolatos minden adatkezelés megfelel a hatalyos
jogszabalyokban meghatarozott elvarasoknak. A Szervezet a személyes adatok kezelését
igyekszik a lehet§ legminimalisabb mértékre visszaszoritani, és csak a kilonb6z6
tigymenetekhez feltétleniil sziikséges személyes adatot kezel.

A személyes adatok felvétele és kezelése torvényen, vagy az érintett Onkéntes
hozzajaruldsan alapul, illetve a megrendelt szolgaltatdsokhoz kapcsolddd szerz8dések
létrejottéhez sziikséges.

A kozolt adatokat a Szervezet nyilvanossagra nem hozza, azokat harmadik személy részére
nem tovabbitja. Ez aldl kivételt jelent a hatdsag vagy birésag megkeresése vagy jogszabaly
el6irasa alapjan torténd adattovabbitds.
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Az adatkezeléseivel kapcsolatosan felmeril6 adatvédelmi iranyelvek, szabalyok
folyamatosan elérhet6k a honlapon.

I.1. Az adatkezelés szabalyai

1.1.2. Az informacios 6nrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol szélé 2011. évi
CXIl. torvény 20. § (1) kimondja, személyes adat kezelésére csak jog gyakorlasa vagy
kotelezettség teljesitése érdekében van lehetdség. A Szervezet altal kezelt személyes adatok
magancélra, illetve a szabalyzatban foglaltaktdl eltérd célra vald felhaszndlasa tilos. Az
adatkezelésnek mindenkor meg kell felelnie a célhoz kotottség alapelvének, ennek alapjan a
Szervezet személyes adatot csak meghatarozott célbdl, jog gyakorlasa és kotelezettség
teljesitése érdekében kezel, a cél eléréséhez sziikséges minimalis mértékben és ideig.

11.1.3. Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell felelnie a célnak — és amennyiben az
adatkezelés célja megsz(int, vagy az adatok kezelése egyébként jogellenes, az adatok torlésre
keriilnek. A Szervezet személyes adatot csak az érintett el6zetes hozzajarulasa vagy torvény,
illetve torvényi felhatalmazdas alapjan kezel. A Szervezet az adat felvétele el6tt minden
esetben kozli az érintettel az adatkezelés céljat, valamint az adatkezelés jogalapjat, az
érintett adatok korét, és a megG6rzési idot.

1.1.4. A Szervezet szervezeti egységeinél adatkezelést végz8 alkalmazottak és a Szervezet
megbizasabdl, az adatkezelésben résztvevs, annak valamely miiveletét végz6 szervezetek
alkalmazottjai kotelesek a megismert személyes adatokat Uzleti titokként megérizni. A
személyes adatokat kezel6 és azokhoz hozzaférési lehet6séggel rendelkezé személyek
kotelesek Titoktartasi nyilatkozatot tenni.

11.1.5. Amennyiben a szabalyzat hatdlya alatt all6 személy tudomast szerez arrdél, hogy a
Szervezet altal kezelt személyes adat hibas, hidnyos vagy id@szer(itlen, koteles azt
helyesbiteni vagy helyesbitését az adat rogzitéséért felelé6s munkatarsnal kezdeményezni.

1.1.6. A Szervezet megbizasabodl adatfeldolgozodi tevékenységet végz6 természetes vagy jogi
személyekre, illetve jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezetekre vonatkozd
adatvédelmi kotelezettségeket az adatfeldolgozdval kotott megbizdsi szerz6désben
érvényesitend6ek. Személyes adat harmadik orszagban adatkezelést folytaté adatkezeld
vagy adatfeldolgozast végz6 adatfeldolgozé részére akkor tovabbithatd, ha ahhoz az érintett
kifejezetten hozzajarult, vagy az adatkezelésnek az el6z6ekben elgirt feltételei teljesiilnek, és
a harmadik orszagban az atadott adatok kezelése, valamint feldolgozasa soran biztositott a
személyes adatok megfeleld szint(i védelme. Az EGT-allamokba iranyuld adattovabbitast ugy
kell tekinteni, mintha Magyarorszag teriletén beliili adattovabbitasra keriilne sor.

I.L1.7. A Szervezet tevékenységével 0Osszefliggd adatkezelések elsésorban ©nkéntes
hozzajaruldson alapulnak. Bizonyos esetekben azonban a megadott adatok egy korének
kezelését, tarolasat, tovabbitasat jogszabalyok teszik kotelezbvé.

11.1.8. A Szervezet mindenkori Ggyvezet6je a Szervezet mlkodési sajatossagainak figyelembe
vételével meghatdrozza az adatvédelem belsé szervezetét, az adatvédelemre valamint az

7



Windsor Hungaria Oktatasi Kft @ W I N D SD n
Adatkezelési tajékoztatd . HUNGARIA KFET
Hatdlyos: 2018. majus 14.

azzal 6sszefliggd tevékenységre vonatkozo feladat- és hataskordket, és kijeldli az adatkezelés
felGgyeletét ellatd személyt.

11.1.9. A Szervezet munkatarsai munkajuk soran gondoskodnak arrél, hogy jogosulatlan
személyek ne tekinthessenek be személyes adatokba, tovabba arrdl, hogy a személyes adat
tarolasa, elhelyezése ugy keriljon kialakitasra, hogy az jogosulatlan személy részére ne
legyen hozzaférhets, megismerhet6, megvaltoztathaté, megsemmisitheté. Az Szervezet
bels6 adatvédelmi rendszerének felligyeletét az ligyvezetd latja el egy altala kinevezett vagy
megbizott adatvédelemért felels személy utjan.

11.1.11. Egyéb adatkezelések

E tajékoztatdban fel nem sorolt adatkezelésekrdl az adat felvételekor adunk tajékoztatast.
Egyuttal tdjékoztatjuk Ugyfeleinket, hogy a birdsag, az lgyész, a nyomozd hatdsag, a
szabdlysértési hatdésdg, a kozigazgatasi hatdésdg, a Nemzeti Adatvédelmi és
Informdacidészabadsag Hatodsag, illet6leg jogszabaly felhatalmazasa alapjan mas szervek
tdjékoztatas addsa, adatok kozlése, atadasa, illetGleg iratok rendelkezésre bocsatasa végett
megkereshetik az adatkezel6t. A Szervezet a fentiekben nem taxative felsorolt hatdsagok
részére — amennyiben a hatdsag a pontos célt és az adatok korét megjeldlte — személyes
adatot csak olyan mértékben ad ki, amely a megkeresés céljanak megvaldsitasdhoz
elengedhetetlenil szlikséges.

11.2. Adatkezelések

11.2.1. Telefonbeszélgetések

Az adatkezelés célja: A tanfolyamon részt vevs és adatkezel6 jogainak érvényesitése, az
utdlagos bizonyithatdsag.

Az adatkezelés jogalapja: Az érintett onkéntes hozzajarulasa.
A Szervezethez beérkezé hivdasok nem keriilnek régzitésre.
Az érintettek kore: Tanfolyamok utan érdekl6d6 személyek.

A kezelt adatok kore: Az érintett neve, az ligyfél és az ligyintéz6 kozotti beszélgetés atirata,
a beszélgetés soran megadott egyéb személyes adatok (lakcim, telefonszam), a hivas
datuma, id6pontja.

Az adatkezelés helye: A Szervezet telephelye.

Az adatkezelés formaja: papir alapu, vagy az adott ligyintézé altal, digitalisan tett feljegyzés,
vagy az altala hasznalt munkaallomason, vagy a VIR-ben.

Az adatkezelés hatarideje: 1 év, vagy amig az érintett nem vonja vissza hozzajarulasat, vagy
nem tiltakozik az adatai kezelése ellen, vagy nem kéri adatainak torlését.

Az adatok tarolasanak hatarideje: Megegyezik az adatkezelés hataridejével, illetve a
digitdlisan tett feljegyzések esetén, az Arch. r. értelmében 10 év.
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11.2.2. Ugyvitellel kapcsolatos levelezés

Az adatkezelés célja: Kapcsolattartds az tigyfelekkel.

Az adatkezelés jogalapja: Szolgaltatasi szerz6dés, a megrendelé hozzajaruldasa az adatinak
kezelése, illetve a megrendel§ munkavallaléjanak hozzajaruldsa az adatainak kezeléséhez a
munkaltatoja felé, kapcsolattartdi kinevezéséhez fliz6d6en.

A kezelt adatok kore: Név, email cim, [telefonszam], [a megrendel6nél betoltott szerepkor].
(A [ ]-ben |évé adatok opcionalisak, vagy az érintett email-aldirdsaban szerepelhetnek).

Az adatkezelés helye:
e A Szervezet dltal, a Dexef Kft.-t6l (a tovabbiakban DXF) igénybe vett, email-
szolgaltatast kiszolgalod szerver (1132 Budapest, Victor Hugo utca 11-15.),
e Az (igyféllel kapcsolatot tarté munkavallalé munkaallomasa a Szervezet telephelyén
(3527 Miskolc, Jozsef Attila u. 27. 1. em. 1.).

Az adatkezelés formdja: A levelez6 szerver fajlrendszerében, eml formatumban, az Ggyféllel
kapcsolatot tarté munkavallald6 munkaallomdsdnak levelez6 szoftverében, eml
formatumban.

Az adatkezelés hatarideje:
e A cél megvaldsuldsa: a megrendelés teljesitése,
e Aszerz6dés felbontasa,
e Amig a megrendel6 munkavallaldja vissza nem vonja hozzajaruldsat adatai ilyen célu
kezeléséhez a megrendeld felé,
e Amig a megrendel6 munkavallaléjanak jogviszonya fenn all a megrendelGvel.

Az adatok tarolasanak hatarideje:

e Amig az érintett (megrendels, vagy a megrendel6 kapcsolattartéja) nem kéri
adatainak torlését. Ez esetben az érintetthez kotheté levelek offline formaban
archivaldsra kertilnek, és az archivalt levelekbdl a személyes adatok torlésre keriilnek.

e A biztonsagi mentéseken szerepl6 levelek tarolasi ideje 5 év.

A Szervezet bizalmasan kezeli a levelezések soran tudomasara jutott személyes adatokat,
viszont az abban taldlhatdé informdciok valdsagtartalmdért, vagy jogszer(iségéért a

megrendel6t, illetve a megrendeld kapcsolattartéjat terheli felelGsség.

11.2.3. Tanfolyamok szervezése természetes személyek szamara

Az adatkezelés célja: Az érintettek altal kivalasztott, és a szolgaltatasi szerz6désben foglalt
tanfolyamok lebonyolitasa.

Az adatkezelés jogalapja: Az érintett onkéntes hozzdjaruldsa, szerz6déses, elszamolasi
kotelezettség az Szvtv. alapjan, statisztikai adatszolgdltatasi kotelezettség az Fvtv. alapjan.

Az érintettek kore: Tanfolyamokon részt vevs természetes személyek.
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A kezelt adatok koére: Név, sziletési név, neme, sziletési hely, id6, személyazonositd
igazolvany szama, TAJ szam, munkajogi statusza, lakhelye, tartézkodasi helye, mobil,
vezetékes telefon, e-mail, iskolai végzettség, szakmai végzettség, nyelvi ismeretek,
allampolgarsag, nem magyar allampolgdr esetén (tartdézkodas jogcime, jogositd okmany
megnevezése, szama). Amennyiben az érintett fiatalkoru, a torvényes képvisel6jének adatai:
Név, sziletési név, sziiletési hely, id6, anyja neve, személyazonositd igazolvany szama,
lakhely, tartozkodasi hely, mobil, vezetékes telefon, e-mail), anyja leanykori neve,
allampolgarsdg, nem magyar allampolgar esetén (tartézkodds jogcime, jogositd okmany
megnevezése, szama).

Az adatkezelés helye: A Szervezet telephelye.
Az adatkezelés formaja: papir alapu, a VIR adatbazisa.

Az adatkezelés hatdarideje: A cél megvaldsuldsa, vagy amig az érintett nem vonja vissza
hozzajarulasat, vagy nem tiltakozik az adatai kezelése ellen, vagy nem kéri adatainak
torlését.

Az adatok tarolasanak hatarideje: Az Fktv. értelmében 5 év, illetve a digitalisan tett
feljegyzések, illetve az azokat tartalmazé biztonsagi mentések esetén, az Arch. r. értelmében

10 év.

11.2.4. Tanfolyamok szervezése munkakozvetitok megbizasabol

Az adatfeldolgozas célja: Az érintettek altal, a munkakozvetiténél kivalasztott, és a
munkakozvetitével kotott szolgaltatasi szerz6désben foglalt tanfolyamok lebonyolitasa.

Az adatfeldolgozas jogalapja: Az érintett 6nkéntes hozzajaruldasa, a munkakozvetitGvel
kotott szolgaltatasi szerz6dés, elszamolasi kotelezettség az Szvtv. alapjan, statisztikai
adatszolgdltatasi kotelezettség az Fvtv. alapjan.

Az érintettek kore: Tanfolyamokon részt vevs természetes személyek.

A feldolgozott adatok kére: Név, sziiletési név, neme, sziiletési hely, idG, személyazonositd
igazolvany szama, TAJ szam, munkajogi statusza, lakhelye, tartézkodasi helye, mobil,
vezetékes telefon, e-mail, iskolai végzettség, szakmai végzettség, nyelvi ismeretek,
allampolgarsag, nem magyar allampolgdr esetén (tartdézkodas jogcime, jogositd okmany
megnevezése, szama). Amennyiben az érintett fiatalkoru, a torvényes képvisel6jének adatai:
Név, szlletési név, sziletési hely, id6, anyja neve, személyazonositd igazolvany szama,
lakhely, tartézkodasi hely, mobil, vezetékes telefon, e-mail), anyja leanykori neve,
allampolgarsag, nem magyar allampolgdr esetén (tartdézkodas jogcime, jogositd okmany
megnevezése, szama).

Az adatfeldolgozas helye: A Szervezet telephelye.

Adattovabbitas: A Szervezet a képzések eredményét tovabbitja a képzést megrendel6
munkakdzvetit felé.

Az adatfeldolgozas formaja: papir alapu, a VIR adatbazisa.
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Az adatkezelés hatdrideje: A cél megvaldsuldsa, vagy amig az érintett nem vonja vissza
hozzdjaruldsat, vagy nem tiltakozik az adatai kezelése ellen, vagy nem kéri adatainak
torlését.

Az adatok tarolasanak hatarideje: Az Fktv. értelmében 5 év, illetve a digitalisan tett
feljegyzések, illetve az azokat tartalmazd biztonsagi mentések esetén esetén, az Arch. r.

értelmében 10 év.

11.2.5. Tanfolyamok szervezése munkaltatok megbizasabol

Az adatfeldolgozas célja: Az érintettek szamara, a munkaltaté adltal biztositott, és a
munkaltatoval kotott szolgadltatasi szerz6désben foglalt tanfolyamok lebonyolitasa.

Az adatfeldolgozas jogalapja: Az érintett dnkéntes hozzdjaruldsa, a munkaltatéval kotott
szolgdltatasi szerzddés, elszamolasi kotelezettség az Szvtv. alapjan, statisztikai
adatszolgdltatasi kotelezettség az Fvtv. alapjan.

Az érintettek kore: Tanfolyamokon részt vevs természetes személyek.
A feldolgozott adatok kore:

e Személyes adatok: Név, lednykori név, amennyiben a hasznalt név nem egyezik meg
vele, sziletési hely és id6, nem, anyja leanykori neve, allampolgdrsag, személyi
igazolvany szdm, add azonositd jel, TAJ-szdm, lakdhely, vagy tartdzkodasi hely cime és
telefonszama, iskolai és szakmai végzettség, nem magyar allampolgadr esetén: a
Magyaroszagon valé tartézkodds jogcime, a tartézkodasra jogositd okrat/okmany, vagy
a tartdzkodasi jogot igazold okmany megnevezése és szama,

e Munkahellyel és képzettséggel kapcsolatos adatok: foglalkozds, munkaltatd
megnevezése, iskolai és szakmai végzettség, nyelvismeret.

Az adatfeldolgozas helye: A Szervezet telephelye.

Az adatfeldolgozas formaja: papir alapu, a VIR adatbazisa.

Adattovabbitds: A Szervezet a képzések eredményét tovabbitja a képzést megrendel6
munkaltato felé.

Az adatkezelés hatdarideje: A cél megvaldsulasa, vagy amig az érintett nem vonja vissza
hozzajarulasat, vagy nem tiltakozik az adatai kezelése ellen, vagy nem kéri adatainak
torlését.

Az adatok tarolasanak hatarideje: Az Fktv. értelmében 5 év, illetve a digitalisan tett

feljegyzések, illetve az azokat tartalmazd biztonsagi mentések esetén esetén, az Arch. r.
értelmében 10 év.

11.2.6. Nyelvi szintfelméro teszt nyelvi képzés esetén

Az adatkezelés célja: A Jelentkez6k nyelvi tudasdanak megallapitdsa a megfelel6 tematika
kivalasztasahoz.
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Az adatkezelés jogalapja: Szerz6déses, a Jelentkez6k az azonositd kartydjukat a képzés
keretein belll kapjak, illetve a Jelentkez6k hozzajaruldsukat adjak azok elkészitéséhez
kapcsolddo adatkezeléshez.

Az érintettek kore: A Jelentkezdk.

A kezelt adatok kore: email cim, a szintfelmérd teszt irdsahoz hasznalt online fellilethez
kapott felhasznaldnéyv, jelszd, a teszt eredénye.

A kezelt adatok forrasa: A Képz6 az érintettektél (Jelentkez6ktél) kozvetlenil gydijti.
Az adatkezelés helye: A Munkaltato telephelye.

Az adatkezelés hatarideje:

e A cél megvaldsulasa,
e Amig a Jelentkez6 nem vonja vissza a hozzajaruldsat, vagy nem tiltakozik az adatai
kezelése ellen az idegen nyelvi tudasanak felmérésével kapcsolatban.

Az adatok tarolasanak hatarideje: Amig a Jelentkez6 nem kéri adatainak torlését.

11.2.7. Jelenléti iv vezetése

Az adatkezelés célja: Annak igazoldsa, hogy a képzések soran a Hallgatok megfelelé szamu
6rdan vettek részt.

Az adatkezelés jogalapja: Az adott képzés tanrendje meghatarozza, hogy mennyi 6rat kell
legalabb teljesiteni ahhoz, hogy a Hallgaté szamara a képzés sikeres legyen, illetve legfeljebb
mennyi az a kihagyott 6raszam, amit még pétolni lehet.

Az érintettek kore: A Hallgatok.

A kezelt adatok kore: Név, alairas.

A kezelt adatok forrasa: A Képz6 az érintettektél (Hallgatok) kozvetlendil gydijti.

Az adatkezelés mddja: papir alapon, illetve beszkennelve, digitalis formaban.

Az adatkezelés helye: A Képz6 telephelye.

Az adatkezelés hatarideje:

e A cél megvaldsulasa,
e Amig a Hallgatd nem vonja vissza a hozzajaruldsat, vagy nem tiltakozik az adatai
kezelése ellen.
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Az adatok tarolasanak hatarideje: A jelenléti iveket a Szervezet az Fktv. értelmében 5 évig
tarolja, a digitalis formaban lévd jelenléti ivek, illetve az azokat tartalmazd biztonsagi
mentéseket az Arch. r. értelmében 10 évig tarolja, vagy amig a Jelentkez6 nem kéri
adatainak torlését.

11.2.8. Elégedettségmérd kérdaiv kitoltése

Az adatkezelés célja: A Hallgatok elégedettségének felmérése a képzés lefolyasat kovetGen.
Az adatkezelés jogalapja: Az Fktv. értelmében a Képz6 kotelezett arra, hogy a képzési
tevékenységével kapcsolatban, statisztikai céllal, név nélkil felmérjék a Hallgatdk
elégedettségét, illetve a Hallgatdok hozzajarulasukat adjak kérd&iv kitoltéséhez.

Az érintettek kore: A Hallgatok.

A kezelt adatok kore: A kérddiv kitdltése anonim modon torténik, igy nem értelmezhet6k
kezelt személyes adatok. A kérdGiven keresztiil kinyilvanitott vélemény nem kapcsolhaté
0ssze a kérdGivet kitolté Hallgatdval.

A kezelt adatok forrasa: A Képz6 az érintettektél (Hallgatok) kozvetlendil gydijti.

Az adatkezelés helye: A KépzG telephelye.

Adattovabbitas: Az elégedettségi kérdGivek atlagabdl szarmazoé statisztikai adatokat a Képzé
az OSAP (Orszagos Statisztikai Adatfelvételi Program) rendszerében koteles rogziteni.

Az adatkezelés hatarideje:

e A cél megvaldsulasa,
e Amig a Hallgatd nem vonja vissza a hozzajaruldsat, vagy nem tiltakozik az adatai
kezelése ellen az elégedettségi kérd8ivvel kapcsolatban.

Az adatok tarolasanak hatarideje: Amig a Jelentkezd nem kéri adatainak torlését.

11.2.9. Hallgatok adatbazisa

Az adatkezelés célja: Sajat, adatbazis épitése, a volt és jelenlegi részt vevék nyilvantartasa,
egymastol, valdo megkilonboztetése.

Az adatkezelés jogalapja: Az érintett dnkéntes hozzdajaruldsa, az Eker. tv. 13/A. §-a és a Grt.
6. § (5), bekezdése, elszamolasi kotelezettség az Szvtv. alapjan.

Az érintettek kore: Tanfolyamokon részt vevs természetes személyek.

A kezelt adatok kore: Név, sziiletési név, neme, sziiletési hely, idG6, személyazonositd
igazolvany szama, TAJ szam, munkajogi statusza, lakhelye, tartdzkodasi helye, mobil,
vezetékes telefon, e-mail, iskolai végzettség, szakmai végzettség, nyelvi ismeretek,
allampolgarsdg, nem magyar allampolgar esetén (tartézkodds jogcime, jogositd okmany
megnevezése, szama). Amennyiben az érintett fiatalkoru, a torvényes képvisel6jének adatai:
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Név, sziletési név, sziletési hely, id6, anyja neve, személyazonositd igazolvany szama,
lakhely, tartézkodasi hely, mobil, vezetékes telefon, e-mail), anyja leanykori neve,
allampolgarsag, nem magyar allampolgdr esetén (tartdézkodas jogcime, jogositd okmany
megnevezése, szama).

Az adatkezelés helye: A Szervezet telephelye.
Az adatkezelés formaja: a VIR adatbazisa.

Az adatkezelés hatarideje: 1 év, vagy amig az érintett nem vonja vissza hozzajarulasat, vagy
nem tiltakozik az adatai kezelése ellen, vagy nem kéri adatainak torlését.

Az adatok tarolasanak hatarideje: Megegyezik az adatkezelés hataridejével, illetve a
digitdlisan tett feljegyzések esetén, az Arch. r. értelmében 10 év.

11.2.10. Munkahelyi jogviszonnyal kapcsolatos adatkezelés

Az adatkezelés célja: A Szervezet 3ltal alkalmazott Munkavallaldkkal valé szerz6déskotés, a
munkabérek szamfejtése, SZJA addelblegének befizetése, TB jarulék befizetése, egészségiigyi
hozzajarulas befizetése.

Az adatkezelés jogalapja: Szerz6déses, torvényi kotelezettség az SZJA tv., a Thj. tv., a Nyugdij
tv. alapjan.

A Szervezet a bérszamfejtéshez adatfeldolgozoként Kényvelé iroddt vesz igénybe.

A kezelt adatok kére: A munkavallalé neve, lakcime, sziiletési ideje, sziiletési helye, személyi
igazolvanyszama, TB azonositd szama, addazonositd jele, a bizonyitvanyainak masolata.

Az adatkezelés helye: A Szervezet telephelye.

Az adatkezelés formaja: papir alapdy, illetve a kinyomtatott munkaszerzédések, valamint a
kiklildott bérjegyzékek digitdlis formaban is rendelkezésre allnak.

Az adatkezelés hatarideje: A Munkavallalé jogviszonyanak vége, vagy ha a Munkavallalé
tiltakozik a személyes adatainak kezelése ellen.

Az adatok tarolasanak hatarideje:

e A Szervezet dltal, a munkavallalé szamara megallapitott addelGleg bizonylatait 5 évig
meg kell 8rizni.

e Azokat a bizonylatokat, amelyek a munkavallalé szolgalati idejének megallapitasahoz,
a nyugdij kiszamitasahoz szikségesek, (egyes bér- vagy munkaligyi nyilvantartasok)
nem szabad selejtezni. Az ilyen bizonylatokban tarolt személyes adatok varhaté
tarolasi hatarideje 50 év.

e A digitalis formaban meglévé bizonylatok (bérjegyzék) tarolasi ideje az Arch. r.
értelmében 10 év.

11.2.11. Céges email cim

Az adatkezelés célja: céges email cim biztositdsa a Munkavallalok szamara.

Az adatkezelés jogalapja: Szerz6déses, a Munkavallalék a céges email cimiket a
jogviszonyukhoz kapcsoléddan kapjak, illetve a Munkavallaldok hozzajaruldsukat adjak a céges
email cimik elkészitéséhez kapcsolédo adatkezeléshez.
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A kezelt adatok kore: Név, felhasznalonév, jelszé.

Az adatkezelés helye:
e Név, email cim: jogosultsag nyilvantartas a Szervezet telephelyén,
e Név, email cim, jelszé: a Munkavallalo altal hasznalt munkaallomas levelezé
szoftvere.

Az adatkezelés hatarideje:
e Amig a Munkavallalo jogviszonya meg nem sz(linik a Szervezettel,
e Amig a Munkavallalé nem tiltakozik az adatai kezelése ellen a céges email cimével
kapcsolatban. (Ez esetben elvesziti a céges email cimét)

Az adatok tarolasanak hatarideje: Amig a Munkavallalé nem kéri adatainak torlését.

11.2.12. Dextop Vallaltiranyitasi Rendszer (VIR)

A Szervezet egyedi vallaltiranyitasi rendszert haszndl a telephelyén taldlhatd, erre a célra
dedikalt szerverén. Mindezt abbdl a célbdl, hogy megkonnyitse a munkaszervezést,
atlathatova tegye az oktatasok menetét, és jol kovethet6vé tegye az azokhoz kapcsolddo
munkak allapotat.

Az adatkezelés célja: A Szervezet Uizleti folyamatainak nyomon kdvetése, rendszerezése.

Az adatkezelés jogalapja: Szerz6déses, a Munkavallalék rendszerhez valé hozzaférést a
jogviszonyukhoz kapcsoléddan kapjdk, illetve a Munkavallalé hozzajarulasa.

A kezelt adatok kore: felhaszndlonév, jelszd, [vezetéknév], [keresztnév], [titulus], [nem],
[szuletési id6], [publikus email cim], [telefonszam], [postacim], megrendel6 esetén a
megrendel6 munkavallaléjanak [munkarészlege]. (A [ ]-ben |évé adatok opcionalisak,
kitoltésiik nem kotelezd.)

Az adatkezelés helye: A Szervezet helyi szervere (3527 Miskolc, Jézsef Attila utca 27. 1. em.
1.).

Az adatkezelés formatuma: A VIR-t kiszolgalé szerveren telepitett MariaDB adatbazis.
Adatfeldolgozas: A VIR-t kiszolgdld szervert a Dexef Kft. lizemelteti, és tartja karban.

Az adatkezelés hatarideje:

e A munkavallalé jogviszonydanak megléte,

e Amig a munkavallalé vissza nem vonja a hozzdajarulasat adatainak a VIR-ben torténd
kezeléséhez (ez esetben elvesziti a hozzaférését a VIR-hez),

e A munkavallaldi jogviszony megléte a megrendel6 munkavallaléjanak esetében,

e Amig a megrendel6 munkavallaléja vissza nem vonja a hozzdjarulasat adatainka a
VIR-ben torténd kezeléséhez (ez esetben elvesziti a hozzaférését a VIR-hez),

e A megrendel6 munkavallaléinak esetében, amig a szerz6dés fenn all a
megrendelbvel.

Az adatok tarolasanak hatarideje:
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e Amig a munkavallalé nem kéri adatainak torlését a VIR-b6l (ez esetben elvesziti a
hozzaférését a VIR-hez),
e Amig a megrendel6 munkavallaléja nem kéri adatainak torlését a VIR-b4! (ez esetben
elvesziti a hozzaférését a VIR-hez),
e A rendszerr6l késziilt biztonsagi mentéseken talalhatd személyes adatok 5 évig
vannak tarolva.

A felhaszndldk altal, onkéntesen szolgaltatott adatok tartalmat a Szervezet bizalmasan kezeli,
viszont az abban taldlhatdé informacidk valdsagtartalmaért, vagy jogszer(iségéért a
felhasznalot terheli felelGsség.

1.2.13. Next Cloud (NC)

A Szervezet sajat felhGszolgdltatast Uzemeltet a telephelyén taldlhatd, erre a célra dedikalt
szerverén, melyhez a Next Cloud szoftvercsomagjat haszndlja. Mindezt abbdl a célbdl, hogy
megkonnyitse a munkavallalék szamdra a kézosen végzett munkdkhoz és fejlesztésekhez
kapcsolédd informacidcserét. Ehhez a rendszerhez hozzaféréssel rendelkeznek bizonyos
megrendel6k is a sajat igényik alapjan.

Az adatkezelés célja: A Szervezetnal, csapatban elvégzett munkakhoz informaciok és fajlok
megosztasa a felhasznaldk kozott.

Az adatkezelés jogalapja:
e Szerz6déses, a munkavallalok rendszerhez valé hozzaférést a jogviszonyukhoz
kapcsoléddan kapjak,
e A munkavallalék hozzajaruldsa az adataik kezeléséhez az NC-ben.

A kezelt adatok kore: felhasznaldnéy, jelszg, [teljes név], [email cim], [telefonszam], [cim],
megrendel§ esetén a megrendel6 munkavallaléjanak [munkarészlege]. (A [ ]-ben lév6
adatok opciondlisak, kitoltésiik nem kotelezd, illetve lathatdsaguk korlatozhatd.)

Az adatkezelés helye: A Szervezet helyi szervere (3527 Miskolc, Jozsef Attila utca 27. 1. em.
1.).

Az adatkezelés formatuma: Az NC-t kiszolgdld szerveren telepitett MariaDB adatbazis.

Az adatkezelés hatarideje:

e A munkavallalé jogviszonydanak megléte,

e Amig a munkavallalé vissza nem vonja a hozzajaruldsat adatainak a NC-ben torténd
kezeléséhez (ez esetben elvesziti a hozzaférését a NC-hez),

e Amig a munkavallald nem kéri adatainak torlését a NC-bél (ez esetben elvesziti a
hozzaférését a NC-hez),

e A munkavallaldi jogviszony megléte a megrendel6 munkavallaléjanak esetében,

e Amig a megrendel6 munkavallaldja vissza nem vonja a hozzajaruldsat adatainka a NC-
ben torténd kezeléséhez (ez esetben elvesziti a hozzaférését a NC-hez),

e Amig a megrendelé munkavallaléja nem kéri adatainak toérlését a NC-bdl (ez esetben
elvesziti a hozzaférését a NC-hez),
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e A megrendel6 munkavallaldinak esetében, amig a szerz6dés fenn all a
megrendelbvel.

Az adatok taroldasanak hatarideje: Amig a felhasznalé nem kéri adatainak torlését. A
rendszerrdl készllt biztonsagi mentéseken taldlhaté személyes adatok 5 évig vannak tarolva.

A felhaszndldk altal, onkéntesen szolgaltatott adatok tartalmat a Szervezet bizalmasan kezeli,
viszont az abban taldlhatdé informacidk valdsagtartalmaért, vagy jogszer(iségéért a
felhasznalodt terheli felelGsség.

11.2.14. Titoktartasi megallapodas

Az adatkezelés célja: A jogi hattér biztositdsa ahhoz, hogy a Szervezet kotelezze a
Munkavallaldit a tudomasara jutott adatok és informacidk bizalmas kezelésére.

Az adatkezelés jogalapja: Szerz6déses, a munkavallaléi jogviszony csak a titoktartasi
megallapodas megkotésének kiséretében kothetd.

A kezelt adatok kore: A munkavallald neve, lakcime, sziletési helye, sziiletési ideje, anyja
neve, személyi igazolvany szama.

Az adatkezelés helye: A kérdéses megallapodasok a Szervezet telephelyén taladlhatok
munkaszerz6désekhez mellékelve papir alapon, illetve a Szervezet kozponti taroldjan
digitdlis formaban.

Az adatkezelés hatarideje: megegyezik a titoktartasi kotelezettség idejével, ami a
megallapodas szerint 10 év.

Az adatok tarolasanak hatarideje: megegyezik az adatkezelés hataridejével.

11.2.15. Beléptetd kartyak biztositasa a munkavallalok szamara

Az adatkezelés célja: Fizikai hozzaférés biztositdsa tantermekhez és az irodakhoz.

Az adatkezelés jogalapja: Szerz6déses, a Munkavallalék a belépteté kartydjukat a
jogviszonyukhoz kapcsoldddan kapjak, illetve a Munkavallalék hozzajarulasukat adjak azok
elkészitéséhez kapcsolédd adatkezeléshez.

A kezelt adatok kore: Név, arckép.
Az adatkezelés helye: A Szervezet telephelye.

Adatfeldolgozas: a beléptet6 kartyakat a Dexef Kft. allitja eld, illetve hangolja Gssze a
beléptet6 rendszerrel.

Az adatkezelés hatarideje:
e Amig a Munkavallalo jogviszonya meg nem szlinik a Szervezettel,
e Amig a Munkavallalé nem tiltakozik az adatai kezelése ellen a beléptets kartyajaval
kapcsolatban. (Ez esetben elvesziti a kozvetlen fizikai hozzaférést a tantermekhez és
az irodakhoz)

Az adatok tarolasanak hatarideje: Amig a Munkavallalé nem kéri adatainak torlését.
FIGYELEM! Amennyiben a Munkavallald jogviszonya megsziinik a Szervezettel, a beléptetd

kartydja megsemmisitésre keriil!
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11.2.16. Practiwork kompetenciaméré és fejleszté rendszer (PW)

A Szervezet a Practisolution Kft. (a tovabbiakban PS) franchise partnereként, a Practiwork (a
tovabbiakban PW) kompetenciaméré és fejleszt6 rendszer eszkozeit bérli. Ezekkel az
eszkdzokkel, a képzést megrendel6 munkaltatok megbizasabdl (azok adatfeldolgozdjaként),
a lehetséges, és potencidlis fizikai munkaer6 munkaval kapcsolatos készségeit és
kompetenciait méri fel, illetve fejleszti. Ehhez képzésenként egy-egy ,tanari szervert” biztosit
a PS a Szervezet szamara, melyet a Szervezet oktatdi hasznalnak. Ezeken a tanari
szervereken gydjtik be a Szervezet alkalmazdsdban, illetve megbizdsdban lév6 oktaték az
érintettek személyes adatait, és képzés folyaman mért kompetenciat mutaté eredmények itt
rogzilnek automatikusan. A PS megbizasabdl, annak adatfeldolgozdjaként a DXF egy dedikalt
szervert is biztosit a rendszer kdzponti adatbazisanak mikodtetéséhez. Ezen szervereknek,
és a rajta futd rendszernek a karbantartdsat is a DXF végzi. A PW rendszer mikodésével
kapcsolatban, és a feldolgozott adatok korével kapcsolatban a Szervezet sajat hataskdrben
nem hoz dontést.

Az adatfeldolgozas célja: A felmérésben, és kompetenciafejlesztésben részt vevé érintetek
munkaval kapcsolatos kompetencidit mérd szamadatok rogzitése és dsszesitése.

Az adatfeldolgozas jogalapja: Szerz6dés a megrendel6vel, az Erintettek hozzajaruldsa,
melyet a Szervezet felé adtak.

A feldolgozott adatok kore: Az érintettek neve, életkora, neme, cime, fényképe, a PW
eszkdzein, és szoftveres feladatain mért id6eredmény és hibaardany eszkozonként és
feladatonként, egyedi azonositdszam. Az egyedi azonositészam a Szervezet éaltal rendelt RFID
kartyakba, gyarilag kodolt sorszam, ami véletlenszerlien kerll 0Osszefliggésbe az
érintettekkel.

Tovabbi adatfeldolgozdk: PS-en keresztiil, annak tovabbi adatfeldolgozéjaként, a DXF.

Adattovabbitasok:
e A tanari szerverek meghatarozott id6pontban (az oktatas alatt az adott nap végén) a
PW kozponti szerverének tovabbitjak a mért eredményeket.
e A képzések végeztével, a személyes munkahelyi kompetencidak atadasra keriilnek a
megrendel6 szamara, ahol a kézhez kapott eredmények alapjan sajat hataskorben
meghozzdk a dontést a képzésen részt vevd érintett alkalmazdasat illetéen.

A tovabbitott adatok kore:
e A képzés ideje alatt: a PW eszkozokon, és szoftveres feladatokon mért id6eredmény
és hibaarany eszk6zonként és feladatonként, egyedi azonositdészam.
o A képzés végeztével: az Osszesitett eredmények alapjan készilt, a munkahelyi
kompetencidakat szemlélteté6 grafikon, a képzés kezdetén gylijtott személyes
adatokkal 6sszekapcsolva.

Az adatfeldolgozas helye: A DXF webszervere (1132 Budapest, Victor Hugo utca 11-15.).
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Az adatfeldolgozas formaja: Adatbazis.

Automatikus dontéshozatal/profilalkotas: A rendszer a kdzponti adatbazisban a mért
adatokat automatikusan rogziti és rendszerezi. A képzés végén a Szervezet kérésére a DXF
elindit egy kiértékelS algoritmust, mai az Erintettek kompetenciait tiikroz6 eredményt ad
vissza, és tovabbitja a tanari szervernek. Az eredményeket a Szervezet azon munkavallaléi,
vagy megbizott oktatdi azonositjak, és hozzak kapcsolatba az érintettekkel, akik a képzéseket
vezetik. A rendszer lehet6séget biztosit a mért adatok, és részeredmények kozvetlen
megtekintésére, igy megoldott, hogy az oktatdk sajat hataskorben felll tudjak biralni az
automatikus kiértékelés eredményét a kérdéses esetekben.

Az adatfeldolgozas hatarideje: A cél megvaldsulasa, vagy amig az Erintett vissza nem vonja a
hozzajaruldsat a képzést megrendeld munkaltatd, vagy a Szervezet felé.

Az adatok tarolasanak hatarideje: 1 év, illetve a digitalisan tett feljegyzések, illetve az azokat
tartalmazo biztonsagi mentések esetén esetén, az Arch. r. értelmében 10 év.

A tovabbi adatfeldolgozas hatarideje: megegyezik az adatfeldolgozas hataridejével.

A cél megvaldsulasat a kovetkezék képezik: A kompetenciaméré és fejleszté képzés
lezartaval a Szervezet visszajelez a PS-en keresztiil DXF-nek, hogy a régzitett és dsszesitett
eredmények alapjan generdljak le, és kiildjék vissza az egyedi azonositéval ellatott, a
személyes kompetencidkat szemlélteté grafikont. Ezt kévetéen a Szervezet elkiildi a
megrendeldnek az elkésziilt grafikont az érintettekkel 6sszekapcsolt formaban.

Az adatok tarolasanak hatarideje a tovabbi adatfeldolgozonal: Az adatfeldolgozasi célnak
megfelel6 formaban feldolgozott adatok tdroldsi hatdrideje megegyezik a cél
megvaldsulasaval.

Azt kovetben, hogy megérkezett a PS-en keresztil a visszajelzés a mérési eredmények
kiértékelésérdl, az Erintettek neve torlésre keriil a PW adatbdazisabdl, az azonositdszamokon
pedig egy randomizald eljarast hajtanak végre. Ezaltal megszilinik annak a lehet8sége, hogy a
mért, rogzitett és dsszesitett eredményeket 8sszefiiggésbe lehessen hozni az Erintettekkel.
igy a kérdéses adatok a tovabbiakban mar kizarélag statisztikai célt fognak szolgalni, amik
tampontot nyujthatnak a rendszer tovabbfejlesztéséhez. A visszaszolgaltatott tanari
szervereken a DXF karbantartast végez el, ami folyamdn az 0sszes személyes adat torlésre
kerdl.

A képzések soran gyljtott személyes adatokat a Szervezet bizalmasan kezeli, viszont az
abban talalhaté informacidk valdsagtartalmaért, vagy jogszerlségéért az érintettet terheli
felel6sség.
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1.2.17. Azonositd kartyak biztositasa a PW-képzéseken részt vevd hallgaték
szamara

Az adatfeldolgozas célja: A PW-képzéseken részt vevd hallgatok egyértelmi azonositasa.

Az adatfeldolgozas jogalapja: A PW-képzéseken részt vevé hallgatdk hozzajaruldsa; a
csalasok, illetve a PW-eszkozokhoz vald illetéktelen hozzaférés kiszlrése; illetve a PW
eszkoze kartyds azonositassal mikodnek

Az érintetek kore: A PW-képzéseken részt vevd hallgatok.

A feldolgozott adatok kore: Név, arckép.

A feldolgozott adatok forrasa: A Szervezet kozvetlenil az érintettektdl gydijti.

Az adatfeldolgozas helye: A Szervezet telephelye.

Az adatfeldolgozas formaja: képfijl (jpg), excel tablazat.

Tovabbi adatfeldolgozé: DXF.

Adattovabbitas: A Szervezet a DXF szamara elkiildi a kartyak elkészitéséhez sziikséges
adatokat.

Tovabbitott adatok kére: Név, arckép.

A tovabbi adatfeldolgozas formaja: Az azonositd kartyak nyomtatasara alkalmas digitalis
allomany.

Az adatfeldolgozas hatarideje: Az azonositd kartyak elkészilése.

Az adatok tarolasanak hatarideje: Az azonositd kartyak a PW-képzésekhez kapcsoldddan
készlilnek, a tarolasi hatarid6 megegyezik PW-képzésekkel kapcsolatban gydjtott egyéb
adatok tarolasanak hataridejével.

Az adatok tarolasanak hatarideje a tovabbi adatfeldolgozénal: Az azonositd kartyakon
megjelend személyes adatok a kartyak elkésziilését kovetSen torlésre keriilnek.

A kartyak készittetése soran gydjtott adatokat a Szervezet bizalmasan kezeli, viszont azok
valdsagtartalmaért, vagy a kezelésiik jogszer(iségéért az érintettet terheli felelGsség.

Az azonositd kartydk a PW-képzés végén érvénytelenitésre keriilnek, a kartyakat az
érintettek megtarthatjak.

A Szervezet kikotése: Amennyiben a hallgaté nem szeretné megtartani az érvénytelenitett
azonosité kartyajat, és az visszakeriil a Szervezethez, az adott kartya megsemmisitésre
keriil.
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IIl. TECHNIKAI HATTER

lll.1. Adatbiztonsag

A személyes adatok biztonsagat a Szervezet a technika szintjének megfelel6 fizikai és
technikai védelemmel biztositja, amely megakadalyozza az adatokhoz t6érténd illetéktelen
hozzaférést, azok illetéktelen megvaltoztatasat vagy tovabbitasat, szandékos és
véletlenszer( torlését vagy megsemmisilését. A Szervezet kotelezettséget vallal arra, hogy
az ennek ellenére bekovetkezd adatvédelmi incidensek esetén haladéktalanul értesiti az
érintettet. Ezen kiviil megteszi a sziikséges |épéseket a tovabbi karok megakadalyozasanak
érdekében, illetve, hogy a bekovetkezett adatvédelmi incidens altal okozott kar mértékét a
lehet6ségek szerint a minimalisra csokkentse.

Az adatok biztonsagdaval kapcsolatos fizikai, logikai és adminisztracidés szabalyzasokat a
Szervezet Informatikai Biztonsagi Szabalyzata (IBSZ) tartalmazza.

lll.2. Az adatok hordozhatdsaga

Az Erintett kérésére a Szervezet hordozhaté és feldolgozhaté formaban az Erintett
rendelkezésére bocsajtja az Erintett adatkezeléséhez tartozd adatokat, illetve az olyan
adatokat, amikrél az Erintett bizonyitani tudja, hogy jogot formalhat a birtoklasukra.

IV. JOGGYAKORLAS, JOGORVOSLAT

IV.1. Az Erintett adatkezeléssel kapcsolatos jogai:

e tdjékoztatast kérhet a kezelt személyes adatainak korérdl, a kezelés céljardl, az
adatok forrasardl, valamint egyéb, az adatkezelés Info. tv-ben meghatarozott
Iényeges koriilményeirdl,

e  kérheti személyes adatainak helyesbitését, valamint személyes adatainak — a
kotelezd adatkezelés kivételével — torlését vagy zarolasat.

e tiltakozhat az adatkezelés ellen.

Az Erintett a fenti jogokat a Szervezet postai cimére, vagy az info@windsor.hu email cimre

eljuttatott nyilatkozata utjan gyakorolhatja.

IV.2. Az adatok megismerésére jogosultak kore

Az adatkezelés ideje alatt az Erintett személyes/cégszer(i adatait a Szervezetnél csak a
Szervezet vezetGje, a cég tevékenységben személyesen kozrem(ikodé tagjai, valamint olyan
munkavallalok vagy megbizottak ismerhetik meg, akik munkakéri feladatainak ellatasahoz
ezen adatokhoz vald hozzaférés sziikséges.
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IV.3. Jogorvoslati lehetdségek

Barmely érintett a személyes adatainak kezelésével kapcsolatos jogsérelem esetén
birésaghoz fordulhat. A per elbiralasa a torvényszék hataskorébe tartozik. A per - az érintett
valasztasa szerint — a lakéhelye vagy tartézkodasi helye szerinti torvényszék el6tt is
megindithato.

Az érintett jogosult a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag eljarasat
kezdeményezni, amennyiben személyes adatok kezelésével kapcsolatban jogsérelem
kdvetkezett be, vagy annak kdzvetlen veszélye fennall. A Hatdsag elérhetdségei: postacim:
1530 Budapest, Pf.: 5., telefonszam: +36 (1) 391-1400, e-mail cim: ugyfelszolgalat@naih.hu,
honlap: http://naih.hu

V. A SZERVEZET KIKOTESE

Az Szervezet fenntartja a jogot, hogy szikséges esetben adatvédelmi nyilatkozatat
megvaltoztassa. Erre azon esetekben kerilhet sor, ha a szolgdltatdsok kére béviil, a technikai
rendszer megvaltozik, vagy azt jogszabaly kotelezévé teszi. Azonban ilyen jellegli mdodositas
nem jelentheti a személyes adatok eredeti céltél vald eltéré kezelését.
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